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Vaste medewerkers
Dekking:     24 uur, wereldwijd
Uitkering bij overlijden:    1x het jaarsalaris (minimum jaarsalaris € 10.000 en max € 125.000)
Uitkering bij blijvende invaliditeit:   2x het jaarsalaris  (minimum jaarsalaris € 10.000 en max € 125.000) 
Uitkering bij medische kosten na ongeval: € 1.000 maximaal (€ 5.000 maximaal per jaar)
Premie:     0,2‰ over totale jaarloonsom x3
Minimumpremie:    € 50,-

Optioneel 
 
Oproepkrachten, vakantiekrachten, stagiaires, 0-uren contracten, uitzendkrachten en payrollers
Dekking:    Functiedekking (dekking geldt alleen tijdens uitvoeren werkzaamheden en  
     woon/werk verkeer)

Optie 1        Optie 2
Uitkering bij overlijden:    € 10.000  Uitkering bij overlijden:   € 15.000
Uitkering bij blijvende invaliditeit:   € 20.000  Uitkering bij blijvende invaliditeit:  € 30.000
Premie per medewerker per jaar:  € 2,93   Premie per medewerker per jaar: € 4,39

Optie 3  
Uitkering bij overlijden:   € 25.000
Uitkering bij blijvende invaliditeit:  € 50.000
Premie per medewerker per jaar:  € 7,31 

DGA
Dekking:    24 uur, wereldwijd

Optie 1         Optie 2 

Uitkering bij overlijden:   € 50.000  Uitkering bij overlijden:  € 125.000
Uitkering bij blijvende invaliditeit:  € 100.000  Uitkering bij blijvende invaliditeit: € 250.000
Premie per DGA per jaar:   € 29,25   Premie per DGA per jaar:  € 73,13

Optie 3  
Uitkering bij overlijden    € 250.000
Uitkering bij blijvende invaliditeit   € 500.000
Premie per DGA per jaar:   € 146,25
 
Dental (tandartskostendekking)
Dekking:    Functiedekking (dekking geldt alleen tijdens uitvoeren werkzaamheden en  
      woon/werk verkeer)
Uitkering per medewerker per jaar:  € 5.000

Premie per medewerker per jaar:  € 8,00
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